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 (UNAC)  اناراك ةدعاسمل داعبلأا ةددعتملا ةدحتملا مملأا ةثعب
 

 في متحاربةال الفصائل وافقت داخلياً كاراني مواطن ألف 700 من أكثر نزوح في وتسببت الضحايا بآلاف الأمد طويلة أهلية حرب بعد

 في للسلام كالاري اتفاقية على التوقيع تم .سلام مفاوضات في الدخول على أخيرًا متمردتين وجماعتين كارانا وحكومة الأهلية كارانا حرب

 .النزاع أطراف قبل من xx20 أغسطس 1

 الانتقال في المشاركة لكيفية التفصيلية والخطة كارانا إقليم في المتحدة للأمم التابعة سلام حفظ بعثة على المضيفة الدولة لموافقة نظرًا

( xx20) 1544 الأمن مجلس قرار (UN SC) المتحدة للأمم التابع الأمن مجلس أقر أسلحتهم، نزع على النزاع أطراف وموافقة السلمي

 .كارانا في السلام لحفظ المتحدة الأمم ببعثة وأذن

شهرًا.  12( لفترة أولية مدتها UNACالمتحدة متعددة الأبعاد للمساعدة في كارانا )قرر مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة إنشاء بعثة الأمم 

ضابط  40مراقباً عسكرياً و 182فردًا من الوحدات العسكرية التابعة للأمم المتحدة و 13135بما يصل إلى  UNAC الولاية قوة تحدد

 ب()فض الشغ.وحدات شرطة مُكونةالمدنية بما في ذلك من ضباط الشرطة  1882ضابط أركان وما يصل إلى  300و اتصال

 (:1544)انظر نشرة قرار مجلس الأمن  ةالتالي الولاية UNACتم منح 

a) دعم تنفيذ اتفاق وقف إطلاق النار 

b) دعم نزع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج 

c) مدنيينالمنشآت والحماية المدنيين وموظفي الأمم المتحدة و 

d)  وحمايتهاتعزيز حقوق الإنسان 

e) دعم المساعدة الإنسانية 

f) دعم إصلاح قطاع الأمن 

g) دعم تنفيذ عملية السلام 

ارانا، بما كبمساعدة حكومة كارانا الانتقالية الجديدة في رصد وإعادة هيكلة قوة شرطة  UNAC( تم تكليف عنصر الشرطة في fبموجب 

لمساعدة في تدريب يتفق مع ممارسات الشرطة الديمقراطية والمعايير الدولية لوضع برنامج تدريب للشرطة وتقديم المساعدة في التدريب ول

 .الشرطة بالتعاون مع المنظمات المهتمة والدول المهتمة
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 ةيرطق ةسارد نم تافطتقم - اناراك

 اناراك عئاقو  مستند

 

 اناراك ةيروهمج

 ةلودلا مسا )الاسم القصير(  اناراك ؛(يديلقتلا ليوطلا)الاسم   اناراك ةيروهمج

 العاصمة (ةلجسم ةمسن نويلم 1.28) يسلااج

 ساسأ ىلع اضًيأيطبق يفرعلا نوناقلا أن ظحلايو .2013 ماعل نوناقلاو ينطولا روتسدلا ىلعمبني 

 نييلصألا ناكسلا في مناطق   ةبوتكملا ريغ ةيديلقتلا تاسرامملا
 القانوني النظام

 رثكأ لامشلا خانم .يبرغلا لامشلا يف ةيلبجلا قطانملا ءانثتساب ةنسلا مايأ مظعمً لادتعم سقطلا نوكي

 ًلاادتعا
 مناخال

 السكان

 السكان يونس ومن ٪3.6 ؛(2015 دادعت) نويلم  17

 ةطبترملا تاباصلإا كلذ يف امب ،ةيلقعو ةيدسج تاقاعإ نم نوناعي صخش 300000 وحنب ردقي ام

 ةرجفنملا ريغ رئاخذلا / ماغللأاو عازنلاب

 ةقاعلإا

 تاغللا ةيسنرفلا يه ةيرادلإاو ةيمسرلا ةغللا .ةيلبق تاجهل وأ ةيلصأ ةغل 20 نم رثكأ

 ةيسيئرلا ةيقرعلا تاعومجملا ٪ 15 يستات ،٪20 يروك ،٪60 نيلاف

 ديدعلا ،(٪20) نوملسملا ،(٪35) نوينادمعملا وأ نويرثوللا تناتستوربلا ،(٪40) كيلوثاكلا مورلا

 نييلصلأا ناكسلا تاريثأت مهل مهنم

 ةيسيئرلا نايدلأا

 بابشلا نم ٪20 ؛(ثانإ ٪62و روكذ ٪77.5) ةباتكلاو ةءارقلا نيغلابلا ناكسلا نم ٪40 عيطتسي

 (18 تحت) ةباتكلاو ةءارقلا نوديجي

 ةباتكلاو ةءارقلا ةفرعم

 ةيتحتلا ةينبلاو داصتقلاا

 ماع) يلامجلإا يلحملا جتانلا ةبترملا 174 يملاعلا بيترتلا يف  - مليار 14.05

2015) 

 تلااصتلاا لاجم (ةقوثوملا ريغ) ةفيعضلا ةيكلسلالا تلاصولاو ةيفتاهلا تلااصتلااو رافبالتلغ  موعدم

 أكابارإلى لاسي اج، أحدهما من Carana Rail (CR)يتم تشغيل مسارين للسكك الحديدية بواسطة 

 مياإلى  امالدوسوالآخر من 

 ةيديدحلا ككسلا

 قرطلا نم ددع دوجو نم مغرلا ىلع ،ةميلس ةعيرسلا قرطلاو المرصوفة قرطلا نم ديدعلا لازت لا

 لقنلل  نالسائدتا هما الوسيلتان   ةلفاحلاو ةرايسلا .ام دح ىلإ ةيوقلا المرصوفة ريغ تاراسملاو

 ةعيرسلا قرطلا

لهاتف ا٪ من البلاد ولا يمكن الاعتماد عليه. تتوسع تغطية 20يغطي نظام الهاتف الأرضي أقل من 

 لخلوي وتغطي بشكل عام المدن والطرق الرئيسية في جميع أنحاء البلاد.ا

 تلااصتلاا
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 ةفاقثلاو الشعب

 ةنيابتم ةيعامتجا لكايهب زيمتي مسقنم عمتجم قلخ ىلإ ىدأ امم ،ةيخانملا قطانملا يف  التنوع للاخ نم اناراك يف ةيرشبلا ةيمنتلا تلكشت

 الغربي بونجلا يف يعارملا نونكسي نيذلا لحرلا هبش ةاعرلا نيب احًوضو رثكلأا فلاتخلاا لثمتي . شيعلا نم ةفلتخم طامنأ لوح ةمظنم

 . قرشلا يف ريبك دح ىلإ نيرقتسملا مجانملا لامعو نيعرازملاو

 ي المائة من السكان.ف 95 -الين وكوري وتاتسي ف -تمثل المجموعات العرقية الرئيسية الثلاث 

 

 ( في ال20يعيش الكوري )٪.غرب وهم المجموعة العرقية المهيمنة في مقاطعتي تيريني وكولوني 

 ( هم الأغلبية العرقية في البلاد ويعيشون بشكل رئيسي في شرق ووسط كارانا.60الفالين )٪ 

 ( يعيشون في الجنوب وهم الأغلبية في مقاطعة ليبكو.15التاتسي )٪ 

 

 
 

 الإدارة

لاري، وجوثار، وليبكو( )تيريني، وكولوني، ومابيك، وهانو، وبارين، وفي محافظاتتنقسم ولاية كارانا وفقاً للنموذج الفرنسي إلى ثمان 

 ومنطقة العاصمة الخاصة جالاسي.

 

ليبكو لضمان بارين وهانو و محافظاتالنظام الإداري في كارانا هو إدارة موجهة نحو المركز. تدخلت الحكومة المركزية بشكل خاص في 

 المحليين في الغالب من بين مجموعة فالين والذين غالباً ما يكونون غرباء. محافظاتاختيار رؤساء ال

 

 النظام الاقتصادي 

د من كارانا غنية بالموارد الطبيعية. يعد تعدين الفحم والماس والنحاس سهماً هاماً في الناتج المحلي الإجمالي. يوجد في منطقة هانو العدي

مناجم الفحم في أكابار وماروني. كانت صناعة التعدين في نهاية القرن الماضي تحت سيطرة الشركات الخاصة؛ منذ ذلك الحين، سيطرت 
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 المجاورةتدريجياً على الصناعة. ينتشر الاستغلال غير القانوني للموارد الطبيعية والتصدير من قبل الشركات الخاصة إلى البلدان  الحكومة

 .الفاسدةوتشارك بشكل كبير الجماعات المسلحة وعناصر قوات الأمن 

 

 ملاعلإا لئاسو

ن قبل تعاونيات تين تلفزيونيتين في البلاد. يتم تشغيل المحطات الإذاعية مصحيفة يومية ومحطتين إذاعيتين وقنا 20هناك ما يقرب من 

 لقطاع الخاص.من احكومية في حين أن معظم الصحف مملوكة 

 ملاعلإا لئاسو عيمج ىلع ملاعلإا ةرازو رطيست أدبملا ثيح نم . 

 فحصلاو ةيمسرلا ةيعاذلإا تاطحملا ةلاح يف ةقلطم هبش اهنكلو ةريغصلا ةيلحملا ملاعلإا لئاسو ةلاح يف ةدودحم ةباقرلا 

 . ةيسيئرلا

  .ينشط جزء هائل من السكان بشكل كبير على وسائل التواصل الاجتماعي والتي يمكنهم الوصول إليها من خلال الهواتف المحمولة

الكراهية والتحريض على تسُتخدم وسائل التواصل الاجتماعي كأداة لزيادة الوعي والتعبئة الديمقراطية ولكن أيضًا لنشر خطاب 

 العنف العرقي.

 

 ةطرشلاو يئاضقلا ماظنلا

 النظام القانوني 

ويات من المحاكم )العليا يستند من الناحية النظرية الدستور والنظام القضائي )القانوني( في كارانا إلى مبادئ ديمقراطية تتألف من ثلاث مست

لإقليمية المحدودة ضاء إلى القدرات والموارد المؤسسية لسنوات وعانى من التغطية اوالمقاطعات(. افتقر في الواقع قطاع الق المحافظاتو

  )مع عدم وجود فعلي في بعض المقاطعات( والفساد المستشري.

 مفقودة الأساسية الإدارية الأدوات. 

 الفرار من ظامبانت المدانون يتمكن حيث السجون اكتظاظ إلى ذلك أدى وقد. للغاية طويلاً  وقتاً المحكمة قرارات تستغرق. 

  ً  .والفساد التغيب إلى يؤدي مما لأشهر، مدفوعة غير القضائيين الموظفين رواتب تكون ما غالبا

 قديمة تزال لا التشريعات  ً  .لأخرىا الضعيفة والفئات العرقية والأقليات النساء ضد تمييز على تنطوي ما وغالبا

 إلى المحلية القضائية توالهيئا القضائية الجهات اتخذتها التي القمعية الإجراءات من وغيرها القضائية الملاحقة إجراءات تستند 

 .اكاران شرطة انونق على الوقائية إجراءاتها المستقلة المحلية الهيئات تبني كما. الجنائية الإجراءات وقانون جنائي قانون

 

 يندملا نملأاو ةطرشلا

المناطق  لوزارة الداخلية. تم تدريب الشرطة بشكل عام وتجهيزها بمستوى كافٍ، لا سيما فيكانت شرطة كارانا قبل النزاع تخضع 

هملت جميع الحضرية. عملت الشرطة بشكل عام وفقاً لمبادئ الشرطة الحديثة إلى حد ما. بسبب الصراع وهيمنة المواجهة العسكرية أ

 أطراف النزاع قوة الشرطة في كارانا.

  تطبيق لوكالات كارانا( القانون مقسمة إلى شرطة كارانا الوطنيةCNP .والدرك )CNP  موجودة في المراكز السكنية وتسيطر

. الدرك جزء من وزارة الدفاع ويحافظ على وجود الشرطة في المناطق الريفية وهو المحافظةعليها وزارة الداخلية عبر إدارة 

 مسؤول عن أمن الحدود.

  عانت في السنوات الأخيرةCNP ع ك من نقص حاد في الموظفين المؤهلين وانخفاض الروح المعنوية بسبب عدم دفوالدر

 الرواتب ونقص الموارد اللوجستية والمالية والتدريب.

 .فساد الشرطة مشكلة خطيرة في معظم المناطق التي تسيطر عليها الحكومة 

 .مراكز الشرطة لديها معدات قليلة أو معدومة 

 لمستوى المرتفع اا الحكومة يظهر وجود للشرطة الوطنية ولكنه غير قادر على التعامل بفعالية مع داخل المناطق التي تسيطر عليه

 .جرائملل

 مراكز الاحتجاز التابعة للشرطة مكتظة. بالإضافة إلى ذلك، فقد ابتلت بالتسييس الشديد والفساد وسوء الإدارة. 

 1400واحد لكل  اضابط، أي ضابط 10000شرطة والدرك بـ وجود الشرطة في كارانا منخفض للغاية. يقدر العدد لضباط ال 

 ٪ فقط من الضابطات ويقمن إلى حد كبير بأدوار إدارية.5. ومن هذا العدد، امواطن
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 .معظم أفراد الشرطة من عرقية فالين، بما في ذلك المناطق المأهولة بالأقليات 

 لصلة عن لموانئ وغيرها من قطاعات الأمن الداخلي ذات اتوقفت شرطة الحدود البرية والبحرية والهجرة والجمارك وسلطة ا

 المنظمة وخاصة الاتجار بالمخدرات والبشر. جرائمالعمل. ازدادت في الأشهر الأخيرة الأدلة على أنشطة ال

 وكالات  رتكبهاتعالية خاصة في المراكز السكنية وهناك تقارير عديدة عن انتهاكات حقوق الإنسان والنهب التي  جرائممعدلات ال

 إنفاذ القانون.

 ن مصداقية وثقة يبلغ فقط عدد قليل من الضباط عن انتهاكات حقوق الإنسان. أدى عدم الكفاءة وتآكل المعايير المهنية إلى فقدا

  السكان على نطاق واسع.

 

 يناسنلإا عضولا

ى البلدان المجاورة إل 100.000في البلاد. لجأ ما يقدر بنحو  بقوافر الكثير من الناس في كارانا من أوطانهم نتيجة القتال لكن معظمهم 

 لاجئ(. 20.000لاجئ( وريموسا )حوالي  40.000لاجئ( وكاتاسي )حوالي  40.000مثل سومورا )حوالي 

 قطانملا يف خاوكأ ندمو ةتقؤم تاميخم يف نلآا نوعمجتي ثيح ءانيملا ندم لوح نيحزانلا تاميخم يف رخآ صخش فلأ 700 رقتساو

 . لاسيابـج ةطيحملا تاميخملا يف ايًلاح ايًلخاد نيحزانلا نم ربكلأا ءزجلا شيعي . اهنم برقلاب وأ ةيرضحلا

 

 ألف لاجئا ومشردا داخلياً في العودة إلى ديارهم. 900عززت الأنباء إمكانية وصول بعثة للأمم المتحدة آمال ما يقرب من 

 . نيفرطتملا رلظهو  ةبصخ ةبرت ديازتم لكشب رفوتو ريطخ لكشب ةمئلام ريغ قطانملا هذه يف ةفاظنلاو يحصلا فرصلاو ةحصلا فورظ

 . ةيضاملا رهشلأا للاخ ظوحلم لكشب روهدتو ءيس نيحزانلا تاميخم يف عضولا

 . ةنيعم قطانم ىلإ لوصولا عنملو عدرلاو باهرلإل ةليسوك فارطلأا عيمج لبق نم ماغللأا عازنلا للاخ تمدختسا
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 كارانا عن مقدمة: 1 كارانا نشاط
 

 :التعليمات

 ةريغص تاعومجمب لمعا .1

 ةمهملا  أكمل .2

 (المعلومات لاستخلاص دقيقة 15 مناقشة، دقيقة 30) دقيقة 45: الوقت

 :ةمهم

 :ةقشناقم بـم. بلدك في الشرطة خدمة مع CNPو البلد في الوضع بين قارن القصيرة، المقدمة وعلىكارنا بـ معرفتك على بناءً 

 الاختلافات .1

 القواسم المشتركة .2

 كارانا؟ إلى" معك اصطحابه"و تعديله يمكنك شرطة كضابط خبرتك من جزء أي .3

 ؟UNAC مهمة إلىمعك  اصطحابه يمكنك لا الذي ما .4

 ؟كصقني يذلا ام .5

 

 

  



 متدرب -  اناراك طاشن باتك

 8 2021 ةدحتملا مملأا ةطرشل ةصصختم ةيبيردت داوم

 

 CoP منظور: 2 كارانا نشاط
 

 التعليمات:

 ةريغص تاعومجمب لمعا .1

 راباكأ ةقطنمل ةمدقملاو عضولا أرقا .2

 ةمهملا  أكمل .3

 (دقيقة 30 تقديمية عروض دقيقة، 60 نشاط) دقيقة 90: الوقت

 فقوملا

(. CoP) المجتمعية الشرطة ضابط منصب هي وظيفتك. UNPOL فريق موقع UNAC يدير حيث أكابار في هانو منطقة في نشرك تم

 حيث حاليا شاغرة وظائف ةثلاث هناك. الفريق موقع في أيضًا يعملان UNPOL في زملائك من اثنين تقابل الفريق موقع إلى تصل عندما

 من يصل من أول أنت. UNAC داخل نتيأخر نيوظيفت استلماو انتشارهم نهاية في البعثة المتحدة الأمم شرطة أفراد من اثنان غادر

 منصب إلى قريباً وسيتحول أشهر ثلاثة قبل UNAC إلى أكابار في بالفعل نشره تم الذي زملائك أحد انضم. بدلاء أربعة من مجموعة

في  لدعمك ومستعدة ودودة أنها يبدو. أشهر ستة لمدة CoP عن كمسؤولة منصبها المتبقية الزميلة شغلت. للبعثة التابعة JOC داخل آخر

  .الاستقرار

 في نظرائك مع الأولى اجتماعاتك أسفرت. أكابار في للوضع كفهم تطوير في تبدأ فإنك شهرين لمدة الفريق موقع في بقيت لأنك نظرًا

CNP في زملائك مع والتحدث أكابار في UNAC إلى زياراتك خلال المحليين السكان مع النادرة التفاعلات وبعض الفريق موقع في 

 .المدينة في للوضع ومعقدة مكتملة غير صورة عن المحلي، السوق

 

 راباكأ ةقطنم نع ةمدقم

 ذات تزال ولا رأكابا كانت ذلك ومع. سابقا أفضل أيامًا والمباني الشوارع هدتاشلقد . خام كادح تعدين كمجتمع انفسهعن  أكابار تعرف

 الإنتاج ينخفض ندماع لأنه كارانا في اليمنى القلب غرفة ابأنه أكابار وصف يمكن. بها الغنية الفحم رواسب بسبب وطنية استراتيجية أهمية

 لشركات صوىق أولوية دائمًا كان المطلوب المستوى على الإنتاجية على الحفاظ فإن ثم ومن. بذلك ككل كارانا تشعر الفحم، مناجم في

 ليست المهنية السلامة نأ ويبدو يدوياً يتم الشاق العمل من الكثير يزال لا حيث للغاية، قاسية العمل ظروف تبدو. المحلية وللإدارة التعدين

 لإدارةا الماضي في غضت. المناجم في شائعة الإنسان حقوق انتهاكات أن تتخيل أن فقط يمكنك. بالموضوع لها صلة لا أو صلة ذات

 غير التعدين نشطةأ عاقبت الكنه العمال معاملة وسوء المهنية اللوائح وانتهاكات المناجم في الحوادث عن الطرف القانون وإنفاذ المحلية

 العشوائي القتل اناًوأحي والنهب العمد الحرق تضمنت والتي العمالية الشغب أعمال أكابار لذلك نتيجة شهدت. من بعد وعيها بشدة القانونية

  .للناس

 أيضًا له كان مطافال نهاية في. أكابار في التعدين أعمال على بشدة وأثر هانو في للغاية مدمرًا أيضًا الوطني المستوى على الصراع كان

 يحتفظون زالوا ما نهملك المدينة على يةالحديد قبضتهم التعدين رواد فقد. كبير حد إلى والأرباح للإنتاجية الدؤوب السباق إبطاء في تأثير

. وضعها في اشديدً  ضعفاً شهدت التي المحلية الإدارة على الوطنية الحكومة من اضغوط الفحم إنتاج في التقلبات تسبب. النفوذ ببعض

 المحلية للشركات نويةالمع الروح إحياء إعادة إلى المنطقة في النادرة والأتربة الكوبالت لاحتياطيات الأخير الاكتشاف أدى مضادة، وكحركة

 .القديمة السلطة هياكل ويعيدون أثرياء ليصبحوا جديدة بفرص الآن يشعرون الذين سواء حد على والعمال

 قوي تدفق هناك. فالين من مجموعة الغالب في هم السكان. الاقتصادية الناحية من فقط وليس بشدة منقسم مجتمع عن انطباعًا أكابار عطيت

 العمال من الناس تدفق تغير الأخيرة الآونة في. المناجم في عمل عن بحثاً الناس هاجر حيث الغربية، كولوني مقاطعة من كوريال مجموعةل

 البالغ الأصلي حجمه من زاد قد أكابار في السكان عدد أن CNP ضباط يزعم. النزاع بسبب وقراهم مدنهم من طردوا الذين النازحين إلى

 البقاء أكابار شرق داخلياً المشردين مخيمات إلى طريقهم في كانوا الذين النازحون قرر حيث 60.000 حتى أو 50.000 إلى 40.000

 16 عن أعمارهم تقل٪ 60 من أكثر أن ويقدر الإناث من هم يبقون الذين النازحين من٪ 70 من يقرب ما. أكابار في عمل على والعثور
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 9 2021 ةدحتملا مملأا ةطرشل ةصصختم ةيبيردت داوم

 

 الحدودية المعابر من الكبيرة الأعداد أدت. العرقية" الحدود" مع تتوافق لا الحدود لأن سومورا وإلى من الحدود أيضًا الأشخاص ويعبر. عامًا

 .المدينة في كبير دوران معدل إلى منتظم بشكل المسجلة غير

. الأقل على ديمةق أو مكتملة غير أكابار لسكان الرسمية السجلات اعتبار يجب لذا المحلية السلطات لدى الجدد الوافدين من أي ليسج   لا

 والسلع التعدين داتوإمدا والماشية الطعام مختلفة خلفيات من التجار يقدم حيث المحلي السوق هو الكبرى أكابار لمنطقة الاجتماعي المحور

 أن بدوي. الأطفال وفيات معدل في ارتفاع وهناك نسبياً مبكر نس في الناس يموت: الصحي الوضع تدهور من السكان يعاني. الأخرى

 جائحة إدارة تىح أو لاحتواء( التجول وقيود والابتعاد والتطعيمات الوجه أقنعة) تدابير اتخاذ يتم لم. النساء من تضررا أكثر الرجال

COVID-19 ةالمستمر. 

 إعلامية حملةب لكذ على رداً  المحلية الإدارة بدأت. المحليين المسؤولين باستبدال يطالبون أشخاص مع عنيفة احتجاجات بالفعل هناك كانت

 في نتكا المياه ومحطات الصحي الصرف نظام أن الإدارة ذكرت كما. سيحاسبون عنها المسؤولين وأن التحقيقات استمرار عن عبرت

 هو المدينة في الحديث. الإجراءات من وغيرها المياهفحص  إهمال إلى سنوات 10 من أكثر قبل اندلع الذي الصراع أدى حيث سيئة حالة

 بضع قبل حليالم للكوبالت منجم في عمال كرئيس عمل رجل قبل من كوري سحر خلال من تلعن قد للمجتمع المياه توفر التي الينابيع أن

 .حياتهم المناجم عمال من أربعة كلف تعدين لحادث فالينال من رؤسائه قبل من اللوم لتوجيه الرجل من متبادل فعل رد هذا إن قيل .سنوات

 40 إلى 30 هناك. وطنية أولوية المدينة في قوي قانون إنفاذ وجودكان  حيث النزاع قبل ما منذ نسبياً ثابتاً أكابار في CNP تمثيل كان

 عالوض مع طفيف بشكل الشرطي العمل ممارسات تعديل تم. ساعة 24 نوبات في يعملون المحلي الشرطة مركز في CNP من ضابطًا

 ضرائب تلقي يف المحلية الإدارة بدأت أن منذ. السوق على العادية أنشطتها تركز. الشرطة مركز في قوي وجود على CNP حافظت. الحالي

 المحليين المسؤولين حماية CNP من الصندوق أمين طلب. أهمية أكثر السوق ضريبة أصبحت الأعمال، رواد مجلس من بكثير أقل وفوائد

 القيام جانب ىإل. المجاورة أروم بلدة في حدثت التي لتلك مماثلة عنف أعمال اندلاع منع على حريص إنه حيث للضرائب، تحصيلهم أثناء

 .CNP أفراد قدرات من الغالبيةتطلب بـ الشرطة مركز وفي السوق في المهام فإن المحلية، القطار محطة في بدوريات

 دورال هذا بملء كبير حد إلى CNP قامت. الأعمال رواد مجلس ومصالح المحلية السلطات منفذي دور هو CNP دور يكون ما عادة

 الخاصين عمالالأ رجال تأثير ضعف للصراع أخرى كنتيجة. ليومل النهج هذا يستمر. الشركاء مع التعاون على الاعتماد وليس منفرد بشكل

 ماتوالمنظ الدولي المجتمع وجود أدى كما. غامضة ظروف في قتُلوا أو المهيمنين الأعمال رواد بعض اختفى. والدرك CNP على

 يصبحوا أن ونيخش لأنهم والمسؤولين الخاصة الفاعلة الجهات بين الروابط إضعاف إلى سواء حد على الحكومية غير والمنظمات الحكومية

 الطرف في اونهك في المتمثلة القديمة ابممارساته الغالب في لتزمت ةالمحلي CNP زالت لا. العامة المناصب في للآخرين تحذيرية أمثلة

 بشكل الفراغ خرىالأ الإجرامية والممارسات الفساد يملأ أن المرجح من الأعمال، رواد عن بعيدًا النفوذ ينزلق عندما. للأوامر المتلقي

 .أكبر

 تحديدًا، كثرأ وبشكل. المقبلة للانتخابات الاستعدادات في UNPOL دعم وتكرارًا مرارًا CNP طلبت الفريق، موقع في وجودك فترة خلال

 لكل واحد محمول وهاتف ملاحظات دفتر من تتكون متنقلة انتخابات مجموعات 10 التحديد وجه على والأدوات؛ التدريب CNP طلبت

 .الطلبات هذه مع التعامل يتم لم الآن حتى. للانتخابات الأمنية التدابير لإدارة مطلوبة وهي منها

 للمدينة يعالسر النمو بالأمن مع شعورعدم المن  ونيعان. الأمني الوضع بشأن قلقون الصغيرة الأعمال وأصحاب المحليون المزارعون

 المنطقة خلال في قالطر تميل. الموجة تشبه لتطورات الصغيرة الجرائم تعرضت. الإدارية الرقابة وغياب السكان عدد في الهائلة والتقلبات

 الطرق يجعل مام طويلاً  وقتاً الطرق أعمال تستغرق ما عادة. الماء امتصاص التربة تستطيع لا حيث بسرعة الانجراف إلى الأمطار موسم

. مستقرة غير لتربةا لأن للغاية خطيرة أيضًا المناجم بعض في التعدين عملية تصبح. والعمال والإمدادات التعدين منتجات لنقل مجدية غير

 طرق إيجاد إلى واضطروا دخلهم بدورهم فقدوا الذين العمال وتسريح الظروف لهذه الاستجابة في الأخيرة الآونة في التعدين شركات بدأت

 البعض مينض أكابار، في الأحمر الضوء ومنطقة السمعة سيئة الحانات في والوظائف السرقة عن النظر بصرف. نفقاتهم لتغطية أخرى

 إلى الغيار وقطع نيةالتق المعدات من المعدات هذه وتتراوح. لبضائعهم حمالين إلى دائمًا يحتاجون الذين والمُتجِرين المهربين إلى أيضًا

  .والبشر والأسلحة الطبية والمنتجات المشروعة غير الأدوية

 إلى لمدينةا حدود وراء ما إلى يمتد الأمان بعدم الشعور أن أيضًا المحلي السوق في المزارعين بعض مع محادثاتك خلال اكتشفتلقد 

 في يعودوا لم المنطقة تلك إلى مواشيهم قادوا الذين الأولاد من العديد أن حيث المنطقة الماشية رعاة يتجنب. أكابار شمال الواقعة المنطقة

 .الإطلاق على موجودة غير أو متناثرة إما حيواناتهم على العثور تم حين
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 :ةمهم

 وعن جتمعالم عن المزيد معرفة يريدون. COP منظور أكابار من في الوضع على اطلاعهم الفريق موقع إلى الجدد الوافدون منك يطلب

 .المتكررة المشاكل

 .معاً العمل جميعاً لكم يمكن حيث المجتمعية للمشاركة نشاط اقتراح منك يطلبون

 ؟اعليه التغلب يمكن كيف. المجتمع بمشاركة يتعلق فيما المحتملة التحديات حدد .1

 جميع يتضمن والذي UNPOL في لزملائك( دقائق 10إلى  8) قصير موجز بإعداد وقم تعرفها التي COP أدوات استخدم .2

 (.المتكررة والمشاكل المجتمع) الجدد الوافدون ذكرها التي الجوانب
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 11 2021 ةدحتملا مملأا ةطرشل ةصصختم ةيبيردت داوم

 

  التقارير تقديمو الاستخباراتية الشرطة عمل: 3 كارانا نشاط
 

 :التعليمات

 ةريغص تاعومجمب لمعا .1

 ةمهملا لمكأ .2

 (المعلومات استخلاص دقيقة 30 نشاط، دقيقة 60) دقيقة 90: الوقت

 :ةمهم

 قاريرت ،وحدة حماية المدنيين( 3)و النوع الجندري( 2) الطفل حماية( 1) الخاصة بـ UNAC شرطة لمكون ،الاتصال نقاط طلبت .1

 UNPOL مفاهيم لىإ واستنادًا الدولية المعايير عن تعلمته ما على بناءً . مسؤوليتهم بمجال يتعلق فيما الفريق مواقع جميع من تقييم

 موضوعاتال حول

a. لفطلا ةيامح 

b. SGBV ، CRSV 

c. حماية المدنيين 

 :معالجة من تأكد. عام تقرير وإعداد CoP تمرين في أكابار الموضح في المحدد الوضع تقييم منك طُلب

  الأطفال،تعرض 

 و للمرأة، العام الوضع 

 الصلة ذات الأخرى المجموعات جميع ضعف نقاط 
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 12 2021 ةدحتملا مملأا ةطرشل ةصصختم ةيبيردت داوم

 

 (HRDDP) الإنسان بحقوق الواجبة العناية وسياسة التطورو القدرات بناء: 4 كارانا نشاط
 

 :التعليمات

 ةريغص تاعومجمب لمعا .1

 عضولاو ةمهملا أرقا .2

 جدول ةفوفصم مادختساب ةمهملا لمكأ .3

 :ةفوفصملا لامكلإ حئاصن

 ثلاثلا تلااجملا ىلع زكر: 

 ةينيكمتلا ةئيبلا .1

 والمستوى التنظيمى  .2

 يدرفلا ىوتسملا .3

 (.الفقرات أرقامبـ وليس الكلماتبـ) بالمواضيع المصفوفة بتعبئة قم 

 الصعوبة لتقليل أبعاد 4 إلى 6 من المصفوفة حجم تقليل تم أنه لاحظ. 

 تلفةالمخ والتقارير المصلحة أصحاب مع محادثاتهم من المتراكمة المعلومات على تحتوي 17 إلى 1 من اتالفقر أن لاحظ 

 علامة" مع IPO لىإ أبدًا تقدم لا الميدان في جمعها يتم التي المعلومات. 3 الفقرة في المبين النحو على الاستكشافية والدراسة

 .الملاحظات من بالأحرى تأتي المعلومات هذه". للتطبيق الصحيح للمنظور

 بهم الخاصة الراحة منطقة من يخرجهم أن المرجح من التمرين هذا أن المشاركين أخبر. 

 مناسباً بعادالأ هذه من أي يكن لم إذا الإنسان؛ وحقوق النزاعات ومنع البيئية الاستدامة نحو الموضوعات تخصيص أولاً  حاول 

 .الشرطة ممارسات بموجب تخصيصها فيجب

 المشاركين عةمجمو مع 4 إلى 2 الفقرة من انتقل. السكنيةالمصفوفة  كأمثلة 4 إلى 2 اتالفقر استخدام المفيد من أنه ثبت لقد 

 .إليهم المهمة تسليم قبل بأكملها

 نالتمري في الواردة عشر السبع الفقرات على العمل المشاركين جميع على يتعين. أصغر أقسام إلى التمرين تقسم لا. 

 التمرين من المعلومات استخلاص عند للمشاركين المتوقعة النتيجة تعرض لا! 

 المشاركين على التالي السؤال طرح المعلومات استخلاص عند اعتبارك في ضع: 

. CBD عملية أثناء الاحقً  معالجتها يمكن التي المشكلات تحديد المشاركين من الأمر يتطلب: الإجابة" التمرين؟ هذا يفيدنا ماذابـ"

 .الاعتبار في المستويات مختلف على القضايا أخذ يجب حيث معقدة بيئة عن لمحة يقدم إنه

 أيضًا مشاركونال يختار قد. ذلك من بدلاً  بسيط مخطط استخدام فيمكنهم المصفوفة، لاستخدام بالارتياح المشاركون يشعر لم إذا 

 إلى وما التشتت ومخططات الحرارة وخرائط الوصلات ومخططات الشريطية المخططات مثل مختلفة تصور طرق استخدام

 .باستخدامها دراية أكثر كانوا إذا ذلك

 

 (المعلومات لاستخلاص دقيقة 15 نشاط، دقيقة 45) دقيقة 60: الوقت

 

 المهمة

 

. أدناه الموضح الموقف على بناءً  مسؤوليتها تتحمل التي والوحدات جالاسيفي  (CIS) الجنائية التحقيقات لخدمات CBD تحليل بإجراء قم

 .التحليل أثناء تحديدها تم التي الصلة ذات القضايا( نقطيةقوائم ) يوضح منظم مستند بإعداد قم

 أضف. الأقل على واحد وبعُد واحدة بمنطقة تتعلق تحددها قضية كل أن اعتبارك في ضع( 1 الملحق) لك المقدمة المصفوفة استخدام عند

 .للتطبيق القابل والبعد للتطبيق القابلة المنطقة تتقاطع حيث الخلية في المصفوفة إلى المشكلات
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 فقوملا

 شرطة حول أساسية معرفة لديك. جالاسيفي  (CIS) الجنائية التحقيقات لخدمات UNPOL CBD في مسؤول كمستشار تعيينك تم 1

 .العاصمة في والشرطة( CNP) الوطنية كارانا

 

2 CIS العنف قضاياو والقتل العمد والحرق والسطو العنيف والتطرف السرقة مثل الجنائية الجرائم يشمل هذا. التحقيق بمهام مكلفة 

 القانون إنفاذ كالاتو مع بالتعاون CIS تكليف تم كما. عام بشكل البيئية الجرائم تجاهل يتم. المدنية الجرائم وكذلك الجندريو الجنسي

 وينطبق. ركزيةم وكالة من للتحقيقات المتخصص الدعم من القليل هناك. للغاية لامركزية كارانا في CIS. الأخرى والدولية الوطنية

. تخصصةم وحدات إلى منظم تقسيم يوجد لا العنيف بالتطرف المتعلقة الحالات عن النظر بصرف. جالاسي في CIS على أيضًا هذا

  .الشخصي والتفضيل التوافر أساس على القضايا إحالة يتم

 

 الأشخاص من العديد إلى تتحدث. جالاسي في CIS حول معارفك قاعدة تحسين تنوي فإنك ، CBDكمستشار مهمتك تبدأ عندما 3

 حول مختلفة تقارير أيضًا تتلقى. UNAC في زملائك قبل من بهم الخاصة الاتصال بمعلومات تزويدك تم الذين المصلحة وأصحاب

 المستندات وقراءة حديثاً المكتسبة مواردك بإشراك تقوم عندما. الأخير المجتمع رأي استطلاع إلى بالإضافةجالاسي شرطة شعبة 

 .المعلومات من العديد تجمع فإنك

 

. الشراء عمليةب يتعلق فيما تأثير أي اله تليس جالاسيفي  CIS. متمركزة المالية للشؤون الموظفين شؤون إدارة في المشترياتان  4

 .CIS قبل من المحدد النحو على بالمتطلبات تفي لا عام بشكل المشتريات

 

 خارجي غطض هناك يكون عندما فقط معها التعامل يتم ولكن CIS إلى تصل لأنها منهجي بشكل الإنسان حقوق شكاوى متابعة تتم لا 5

 .الدولي المجتمع خلال من سيما لا كافٍ،

 

 ذلك من دلاً ب ولكنها حماية المدنيينبـ يتعلق فيما الخاصة سياساتها CNP تمتلك ولا الجيش صلاحيات من حماية المدنيين عتبرت 6

 .POC مواقف لمعالجة العسكرية والإجراءات المفاهيم مع تتكيف

 

 .بها خاصة إعلامية علاقات وحدة CIS تمتلك لا. المجتمعات مخاطبة أجل من الإعلام وسائل CIS تستخدم لا 7

 

 .المخالفات عن المبلغين بشأن سياسة جالاسيشرطة  شعبة وفرت لا 8

 

 لمهام نومتخصص نوموظف يوجد ولا السيرولوجية للاختبارات معتمد معمل يوجد لا. للغاية محدودة CISـ ل الشرعي الطب قدرات 9

 أخرى حكومية اتجه قبل من منتظم غير بشكل الإلكترونية المراقبة تتم. الإلكترونية والمراقبة المراقبة أجهزة في ونقص المراقبة

 .التحقيق من النوع لهذا موحدة إجراءات توجد لا. معروفة غير لأسباب

 

10 CIS يوجد ولا همةالم لهذه قياسية ممارسات توجد لا. العقاب من الإفلات لمواجهة جالاسيشرطة  شعبات لجميع تحقيق وظيفة لديها 

 .العادي القيادي التسلسل خلال من التحقيقات هذه عن الإبلاغ يتم. متخصصون ضباط

 

 جالاسي شرطة شعبة خارج بيانات قواعد مع واجهة ولا مركزية بيانات قاعدة توجد لا. وحدة كلل أساس CIS سجلات داخل وجودي 11

 (.لالإنتربو مثل الدولية البيانات وقواعد المركبات ومعلومات خرىالأالشرطة  شعبة بيانات قواعد المثال، سبيل على)
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 هذه تسفر لا. يومي أساس على المحلية المجتمعات مع فعلياً تعاملت يتال جالاسي في النظامية الشرطة عن منفصل بشكل CIS عملت 12

 مثل المتاحة الأدوات أو الجرائم من لحمايةل واقية وأنشطة الجرائم منعل ممكنة استراتيجيات حول المعلومات تدفق عن الممارسة

 .بالانقراض المهددة تالأقليا/  للمجموعات الدعم تقدم التي الخاصة والكيانات الاجتماعية الخدمات مع والتعاون المبكر الإنذار آليات

  

 في ياتالأقل استهداف فيها يتم عرقية صراعات إلى التحول إلى هذه تميل. جالاسي في تحدث جرائم عن الناجمة الشغب أعمال 13

 في بانتظام CIS تشارك لا. العام النظام إدارة قضايا المواقف هذه تعتبر(. القصوى الحالات في والقتل والضرب النهب) جالاسي

 الأدنى لحدا بسبب للموارد مضيعة أنها مدعية تحدث التي الجرائم في تحقيقات إجراء في تشرع ولا الشغب لأعمال تتصدى عمليات

 .الأفراد الجناة على التعرف فرص من

 

 رئيس لىإ والاستفسارات الطلبات توجيه إعادة يتم. لعملهم معطلينو فضوليين إياهم معتبرة الصحفيين مع التعاون CIS ترفض 14

 .جالاسيشرطة  شعبة أركان

 

 ومتوسطة قصيرة ثيراتللتأ إدارة توجد لا. المتوقعة المتطلبات عن فضلاً  التحتية البنية وإدارة المعدات إلى جالاسيشرطة  شعبة تفتقر 15

 .النوع الجندري تجاه الحساسية جانب يشمل لا الشراء أن المؤكد من. للمشتريات المدى وطويلة

 

 ستوىالم أو CNP قيادة تطلبها عندما مخصص بشكل البيانات جمع يتم. منتظم أساس على الجنائية الإحصاءات إنشاء يتم لا 16

 لا. ذلك إلى وما رالعم أو الجنس حسب عام بشكل البيانات تصنيف يتم لا. والورق القلم باستخدام يدوياً البيانات جمع يتم. السياسي

 .المماثلة الإنفاذ إجراءات أو الاعتقالات أو للقوة CNP استخدام حول بيانات جمع يوجد

 

 الشرطة عمد" يسمى الأطراف متعدد مشروعًا الإنتربول مظلة تحت تعمل التي المتحدة الأمم في الأعضاء الدول من مجموعة بدأت 17

 الذي نالإنسا حقوق مجال في التدريب ذلك في بما متعددة بمبادرات المشروع هذا تميز. جالاسيشرطة  شعبةصالح ل" جالاسيل

 أنحاء جميع من الممارسات أفضل وتقديم والسياسات القانوني الإطار لمراجعة العمل وورش الإنسان حقوق انتهاكات منع على يركز

 في ندريالنوع الج ومنظور الحقوق. الإنسان حقوق مراعاة تعميم في جالاسيشرطة  شعبة نهج لمعالجة SOPتطوير وجهود العالم

 كانت بينما مامًات متجاوبة CIS قيادة كانت: متنوعًا جالاسيشرطة  شعبة قيادة بين المبادرة هذه استقبال كان. الشرطية ممارساتهم

 والتأثير يالشخص بالتاريخ مرتبطة الفعل ردود تكون أن يمكن. العملية قوضت أنها حتى للغاية، متحفظة الأخرى الأقسام قيادة

 .الفردية والتطلعات الوظائف على المحتمل

  

18 [...] 
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 UNPOL CBD مناطق أبعاد مصفوفة: 4 كارانا نشاط

 أبعاد

   1 2 3 4 
  قوقح عارصلا عنم ةيئيبلا ةمادتسلاا ةطرشلا ةسرامم   

 ناسنلاا

     تاراهملاو ةفرعملا ةطرشلا ةهازنو فارتحا 1 تلااجملا

     مكحتلاو ةدايقلا   

 ةالإداري ةمظنلأا 2

  

     ةيرشبلا دراوملا

     ةينازيملا   

     ةيتسجوللا تامدخلا   

 يسايسلاو ينوناقلا راطلإا 3

  
     ةطرشلا نوناق / نوناق

     ةطرشلا ةسايس  

     ةيلخادلا ةباقرلا ةلءاسملا تايلآ 4

    

  

     ةيجراخلا ةباقرلا

     ةيبيدأتلا تاءارجلإاو كولسلا دعاوق ةنودم   

 ةحلصملا باحصأ ةرادإ 5

  

     مازتلا

     قيسنت  

     نيحناملا ةرادإ  
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 المدنيين وحماية الاستخباراتية الشرطة: 5 كارانا نشاط
 

 التعليمات:

 .زوجى  اعمل .1

 .الموقف اقرأ .2

 .المهمة أكمل .3

 (المعلومات لاستخلاص دقيقة 20 نشاط، دقيقة 40) دقيقة 60: الوقت

 الموقف

 معرى الكب أكابار منطقة في المشتركة الدوريات بعض في UNACمقر ل الرئيسي المقر إلى تقاريرك إرسال من أسبوعين بعد تشارك

  .اكان مميز الدوريات من واحد يوم. FPUو المتحدة الأمم شرطة في آخر زميل

 

  

            = IDP Camp 
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 1 رقم  المحطة

 التي لكبيرة،ا الفحم مناجم تصادف. أكابار في الشرقي والشمال الشرقي الجنوب إلى الرئيسية التعدين مناطق تزور الأولى، المحطة في

 عملال ظروف تبدو :المحلية السوق أوصاف على بناءً  وضعتها التي التوقعات تتجسد. كارانا في الرئيسية التعدين مراكز أكابار كأحدجعلت 

. الواقع أرض على معيشتهم يكسبون الذين لأولئك الجسدية الإعاقة أو العمر أو الجنس حيث من تمييزية وغير فيها هوادة ولا للغاية صعبة

 لهؤلاء رقابية أعمالاً  نيؤدو - سنوات تسع أو ثمان عن بعضهم عمر يزيد ألا المحتمل من -القاصرين  من العديد رصدت قد أنك المؤكد من

 الاحتجاج يعتزمون يةالشرق الجنوبية المناجم في ينكوريال عمالال أنعلمت . للفحم الفعلي بالتعدين يقومون الذين النساء من وقليل الرجال

 فالين ليشيامي حذرت. إضراب تنظيم عن الآن حتى امتنعوا فقد ذلك، ومع. عملهم مقابل الأجور في المساواة عدم وضد العمل ظروف على

 بقوة ستنهي أنها من الالعم باسم كمتحدثين أيضًا يعملون الذين العمال رؤساء وكولوني وهانو سومورا بين وإياباً ذهاباً تعبر التي المحلية

 ينالفلاني عماللل للميليشيا الصريح الدعم أدى. ينفيلانيال وظائف يشغلون حيث ،ينكوريال لعمالل أفضل ظروف تعزيز إلى يهدف احتجاج أي

 الميليشيا إحضار تمي لم إذا أنه ونكوريال عمالال ويخشى. عنيفة مواجهات إلى وأدى ينكوريالو ينفيلانيال عمالال بين التوترات تأجيج إلى

 .يقاوم من وقتل وانتهاك المناجم من وإخراجهم العمال لمهاجمة ذريعة تنتظر فلن النظام إلى

 

 2 رقم المحطة

 في الصغار الرعاة اختفاء عن الحديث على الضوء بعض إلقاء تنوي كنت حيث أكابار شمال صغير زراعي مجتمعهو  الثانية المحطة

 عن انضم الأصغر الأخ أن زميلك يؤكد. ينريالكب ولديها مصير عن المتحدة الأمم شرطة في زميلك تخبر القرية في النساء إحدى. التلال

 لبعض المخدرات وخاصة البضائع أنواع جميع لتهريب المنطقة في المنعزلة الحدودية المعابر تستخدم إجرامية جماعة إلى خاطر طيب

 المجاور المجتمع من المزارعين لأحد الأغنام من صغير قطيع نفق. انتقامي لعمل هدفا الأكبر الأخ أصبح. المحليين والميليشيات المجرمين

 الأكبر الابن أن وادعى تزورهم كنت الذين المزارعين ضد قديمة ضغينة يحمل الرجل كان يبدو، ما على. القريتين بين قعحفرة مائية ت في

 مجموعة قبل من أخذه تم وقد المجاور المجتمع انتقام من الشاب خشي. موحلة بحيرة في يغرقون وتركهم الماء إلى ودفعهم القطيع أخاف قد

 .النزاع أثناء( MPC) لكارانا الوطنية الحركة أيضًا حاربت لكنها مختلفة إجرامية أنشطة في تشارك مسلحة

 

 العودة

 ملاحظاتب كتطعاقم تم لقد. جمعتها التي الجديدة المعلومات حول مناقشة في الفريق موقع إلى عودتك عند UNPOL زميلك في يشارك

 بسرعة اتجميعه تم التي الأكواخ وبعض متينة وخيام متناثرة مستوطنات إلى يشير. السيارة في معك يركب الذي FPU من الصف ضابط

 غادروا لذينا النازحين من الغالب في هم هنا يجلسون الذين الأشخاص أن الصف ضابط يلاحظ. أكابار باتجاه الترابي الطريق طول على

 فللعن ويتعرضون واسع نطاق على محميين غير السكان العشوائيون. الصراع خلال لها كبير هجوم آخر MPC شنت عندما كولوني

في زميلك  نكم يطلب. المخيمات مواقع في يعيشون الذين أولئك تفترس التي الإجرامية الجماعات قبل من الجنسية والاعتداءات والسرقة

  .اليوم دورية من النتائج عن تقديم تقرير في أكابار مساعدتك

 

 ةمهم

 .عنها الإبلاغ يجب التي المواقف جميع تحديدقم بـ .1

 .سبب ولأي المعلومات بهذه مهتمين سيكونون الذين والشركاء البعثة داخل الوحدات تحديدقم بـ .2

 .وزميلك أنت عند كتابة التقارير موقف لكل المناسب التقرير نوع حدد .3
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  نوتسباك نيرمت
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2: ILP 

قم بتحديد معلومات هامة خلال اجتماع 

 عمليات واكتب تقرير دقيق

 

 

1: COP 

مي عن أنشطة يقم بتحضير عرض تقد

COP نتخاباتلادعم لك 

 

 

 المحطات جميع على تناوب

3: POC 

المتحدة بخصوص  الأممقم بتطبيق مبادئ 

 حماية المدنيين لحماية المدنيين في قريتين

 

4: CBD 

لتقليل  CBDقم بتحليل الموقف وقم بتطبيق 

 انتهاكات حقوق الإنسان

 

تحليل مواقف ومن ثم التقييم مبني على القدرة على 

 التوجيهية المبادئقرارات بناء على وتوصيل اتخاذ 

 المتحدة للأمم والسياسات

 

 في المجموع ساعات 4

 دقيقة لكل سيناريو 50

 دقيقة لكل مجموعة عمل   35 -

دقائق  10دقيقة عرض تقديمي ومناقشة لمدة  15 -
 بين كل سيناريو

-  

 الوصف:

 تشملسيناريوهات يتم اكمالها بالتناوب.  4
 دروس جميع من عناصر السيناريوهات

STM ومهاراتك معرفتك إظهار لك تتيح 
  .تعلمته فيما والتفكير وقدراتك

 
 
 

 الغاية:
 لوظيفتك استعدادك إلىالكابستون  هذا يشير
 .أولي عام كطرح

 

 استخلاص

 المعلومات

 مصطلحات دليل

 النقدي التفكير

 الكتابة

 شرحالو فهمال

 تأملال

  لوجستية كابستون على عامة نظرة
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 الأمن الانتخابي -الشرطة المجتمعية دقيقة(:  50) 1كابستون 

 

 السيناريو

 .CoP في كضابط فارون في مؤخرًا نشرك تم لقد. الآن من أشهر تسعة بعد كارانا في الوطنية الانتخابات إجراء المقرر من

 

 المهمة

 أنت دأهاتب أن يمكن التي المحتملة الأنشطة يغطي( دقائق 10 إلى 8 من) قصير تقديمي عرض بإعداد وحدتك رئيس قبل من تكليفك تم

 .الوطنية الانتخابات دعم أجل من فارون في CoP وحدة في وزملاؤك
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 البيئية الجرائم - يةاتالاستخبار الشرطة(: دقيقة 50) 2 كابستون

 

 المهمة

 .بالمهمة الصلة ذات الأساسية المعلومات على يحتوي تقريرًا اكتب. فردي بشكل العملقم بـ

 .تقريرك في التفاصيل كافة تضمين من تتمكن لن: نصيحة
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 دقيقة(: حماية المدنيين 50) 3كابستون 

 

 السيناريو

 إلى لتلالا في قرية بزيارة تقوم المحليين نظرائك مع مشتركة بدورية قيامك أثناء. CoP كمسؤولسورين  في فريق موقع في نشرك تم

. المياه جلبو الحطب جمع في والفتيات للنساء الأمني الوضع تتكلم عن فإنك القرويين مع تتواصل عندما. المدينة من الشرقي الجنوب

 المياه فرةح إلى طريقهن في الاعتداء لخطر الماضي في والنساء الفتيات تعرضت. كبير بشكل مؤخرًا تغير الوضع أن القرويون يخبرك

 .لشرقا فيلورشي  إلى المؤدي الطريق على المجاورة القرية في الحال هو كما تمامًا التلال، في الأغصان جمع عند أو التالية

 القرية بين المسافة قطع إلى هذا أدى. للقرية المياه إمدادات تأمين أجل من القرية جنوبي بئر بحفر أشهر عدة قبل حكومية غير منظمة قامت

 يربون الذين ةالرعا بدأ أسبوعين بعد ذلك، ومع. للمشروع للغاية داعمين القرويون كان البداية في. كبير حد إلى للمياه مصدر وأقرب

التي  -القرية  نم شخص أي ومنعوا لأنفسهم النهاية في واستعادوه حديثاً المحفور البئر إلى قطعانهم إحضار في القرية جنوب في مواشيهم

 صادفوهم الذين الرعاة وطردوا المياه ئرب إلى الوصول في حقهم أنه شعروا عما الدفاع القرويون حاول. إلى البئر الوصولمن  -تزورها 

 من يكفي ما يجمعوا نأ بمجرد القرية بمهاجمة وهددوا البئر إلى طريقهما في كانتا امرأتين على الاعتداء هو الرعاة فعل رد كان. البئر عند

 .قبيلتهم إلى تنتمي التي الأخرى القرى من الدعم

 

 المهمة

 بعض تقديم منك يطلب. القرويينتلقوه  الذي بالتهديد فريقك موقع قائد يقر. القيادي التسلسل خلال من بك الخاصة النتائج عن بالإبلاغ تقوم

 المؤدي الطريقن مبالقرب  المجاورة القرية في أيضًا ولكن بزيارتها قمت التي القرية في فقط ليسو الوضع معالجة كيفية حول الاقتراحات

  .لورشي إلى

   .المتحدة لأممل التابع المدنيين حماية مفهوم على بناءً  القريتين تساعد أن للبعثة بها يمكن التي الكيفية حول اقتراحاتقم بتقديم 

 

 

 
  



 متدرب -  اناراك طاشن باتك

 23 2021 ةدحتملا مملأا ةطرشل ةصصختم ةيبيردت داوم

 

 

 

 انتهاكات حقوق الإنسان - التطوردقيقة(: بناء القدرات و 50) 4كابستون 

 

 السيناريو

 دراية على انالإنس لحقوق محلية مجموعة مع اجتماع خلال أصبحت. أكابار في الفريق لموقع والتنمية القدرات لبناء كمستشار نشرك تم

 المدنيين ةمعامل تأساء CNP أن وحده الماضي الأسبوع خلال زُعم. CNP ارتكبتها التي الإنسان حقوق بانتهاكات المتعلقة بالشكاوى

 علاقة معه أقمت ةمحلي شرطة ضابط مع الاجتماع بعد تتواصل. محلي مبنى في واحدة تفتيش وعملية التفتيش نقاط خلال حالات ثلاث في

 .التامة السرية بشرط المزاعم عام بشكل يؤكد لكنه تفاصيل ةأي تقديم يرفض. بك يثق. جيدة

 

 المهمة

 عدد لتقليل الموقف معالجة يمكنك كيف. أكابار في CNP فيها عملت التي والبيئة والمستوى التنظيمى الفردي المستوى اعتبارك في ضع

 الاعتبار؟ بعين أخذه عليك يجب الذي ما مستقبلا؟ً الإنسان حقوق انتهاكات
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 24 2021 ةدحتملا مملأا ةطرشل ةصصختم ةيبيردت داوم

 

 

 

 استخلاص المعلومات

  عما تعلمته في هذه الدورة  صلاختسا ءارجإب مق



 متدرب -  اناراك طاشن باتك

 25 2021 ةدحتملا مملأا ةطرشل ةصصختم ةيبيردت داوم

 

 

 

 ما قبل الدورة - بالنفس الثقة استطلاع

 

 

 
 بالنفس الثقة استطلاع

 الدورة بعد ما  الدورة قبل ما (:) واحدًا حدد

 :السلام عمليات بيئة في التالية الإجراءات من كل أداء في الحالي ثقتك مستوى إلى يشير الذي الرقم حول دائرة ضع

 

   أدنى    أعلى

5 4 3 2 1 
 1 ةيعمتجملا ةطرشلا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 2 يرابختسلاا يطرشلا لمعلا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 3 نييندملا ةيامح ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 4 ةيرانلا ةحلسلأاو ةوقلا مادختسا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 5 زاجتحلااو فيقوتلا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 6 داشرلإاو هيجوتلاو ةبقارملا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 7 ةيمنتلاو تاردقلا ءانب ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 8 ةدحتملا مملأل ةعباتلا ناسنلإا قوقحب ةبجاولا ةيانعلا ةسايس ئدابم قيبطت

 UNPOL 9  ةدايق لكيه ديدحت 1 2 3 4 5

 IPO 10 و UNPOL   هجوي يذلا يميظنتلا راطلإا ديدحت 1 2 3 4 5

 

  



 متدرب -  اناراك طاشن باتك

 26 2021 ةدحتملا مملأا ةطرشل ةصصختم ةيبيردت داوم

 

 

 

 ما بعد الدورة - بالنفس الثقة استطلاع

 

 .الدورة بعد ماو قبل ما المعدل بين قارن. المعدل لحساب 10 على اقسم ثم بدائرة المحاطة للاستجابة الإجمالية العددية القيمة اجمع

 

 ةرودلا لبق سفنلاب ةقثلا يلامجإ 50 / ةرودلا دعب سفنلاب ةقثلا يلامجإ 50 /

  ةرودلا دعب اممعدل 

 
  الدورة لبق  اممعدل 

 

 

 
 بالنفس الثقة استطلاع

 الدورة بعد ما  الدورة قبل ما (:) واحدًا حدد

 :لامالس عمليات بيئة في التالية الإجراءات من كل أداء في الحالي ثقتك مستوى إلى يشير الذي الرقم حول دائرة ضع

 

   أدنى    أعلى

5 4 3 2 1 
 1 ةيعمتجملا ةطرشلا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 2 يرابختسلاا يطرشلا لمعلا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 3 نييندملا ةيامح ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 4 ةيرانلا ةحلسلأاو ةوقلا مادختسا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 5 زاجتحلااو فيقوتلا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 6 داشرلإاو هيجوتلاو ةبقارملا ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 7 ةيمنتلاو تاردقلا ءانب ئدابم قيبطت

5 4 3 2 1 
 8 ةدحتملا مملأل ةعباتلا ناسنلإا قوقحب ةبجاولا ةيانعلا ةسايس ئدابم قيبطت

 UNPOL 9  ةدايق لكيه ديدحت 1 2 3 4 5

 IPO 10 و UNPOL   هجوي يذلا يميظنتلا راطلإا ديدحت 1 2 3 4 5

 

 


